
 
745G57 HT22  
Organisering och ledning i socialt arbete, 7,5 hp (grundkurs)  
 
Obligatorisk Litteratur  
 
Härnbro, S., Dahlstedt, M. & Herz, H. (2021) ”Social tjänst till salu: Om socialt arbete i 
upphandlingens tid”. Sociologisk Forskning 58 (3):267–286.  
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organisatoriska villkor. Diss. Stockholm: Stockholms universitet.  

Eriksson, E.  (2018) ”Brukarinflytandets politiska innebörder – Konsensusorientering, 
individcentrering och avpolitisering i den nationella policydiskursen” Socialvetenskaplig 
tidskrift, 25(2):91–113.  

Lundgren, M., Blom, B., Morén, S. & Perlinski, M. (2016) "Från integrering till specialisering: 
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